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Esittelija

Kunnanjohtaja on tilapaisesti vastannut tyésuojelupaallikdn tehtavista.
Kunnan organisaation henkildbmuutosten takia on tullut mahdolliseksi valita
tydsuojelupaallikdksi tehtdavaa aikaisemmin hoitanut ja koulutuksen saanut
henkild. Tydsuojelupadallikkd toimii tydbnantajan edustajana tyépaikan
tydsuojelutoiminnassa. Tyodsuojelupaallikkd kuuluu kunnan
yhteistydtoimikuntaan, joka hoitaa myo6s tydsuojelutoimikunnan tehtavia.
Ty6suojelupaallikkd on toiminut toimikunnan kokousten kokoonkutsujana ja
paaosin valmistellut kasiteltavia asioita.

Tybsuojelupaallikkd huolehtii tydsuojelun yhteistoiminnan jarjestamisesta
ja kehittamisesta tyopaikalla.

Ty6suojelupaallikdn tehtdvana on

* avustaa tydnantajaa ja esimiehia tydpaikalla tarvittavan
tydsuojeluosaamisen varmistamisessa

+ kaynnistaa, tukea ja kehittda tydnantajan ja tyontekijoiden valista
tyosuojelun yhteistyota

+ osallistua tyésuojelutoimikunnan toimintaan

+ tehda yhteistyota tydsuojeluviranomaisen kanssa

+ tehda yhteisty6ta tydterveyshuollon kanssa.

Tyosuojelupaallikkd ei ole automaattisesti vastuussa tyésuojelusdanndsten
toteuttamisesta, vaan vastuu on tyonantajalla ja sen nimeamilla esimiehilla,
joiden tehtaviin on maaritelty tydsuojelusta huolehtiminen.

Tehtavan vaativuuden vuoksi valitulle henkildlle maksetaan tehtavan
hoitamisesta tasolisa/erillispalkkio. Kohtuullisena tasolisana/erillispalkkiona
voidaan pitaa 200 euroa kuukaudessa.

kunnanjohtaja Rauno Peltola

Kunnanjohtajan paatdésehdotus

Kunnanhallituksen paatos

Ptk tark.

Kunnanhallitus paattaa nimeta suostumuksensa mukaisesti
tydsuojelupaallikdksi Sirpa Isola-Virtasen 10.2.2026 alkaen. Tehtavasta
maksetaan tasolisaa/erillispalkkiota 200 euroa kuukaudessa.



