
 

Ptk tark. 
 
 

 
Varhaiskasvatuksen johtajan virka 
  
Sivistyslautakunta 27.05.2025 § 48    
80/01.01.05/2024    
 
 

Varhaiskasvatuksen johtajan virka on täytettynä määräaikaisesti 
1.10.2024-30.9.2025. Syynä on varhaiskasvatuksen johtajan 
irtisanoutuminen kesäkuun alussa 2024. Tuolloin myös yhteistyökuvioiden 
selvittäminen Taivassalon kanssa oli kesken. Vaihtoehtoja on mietitty, 
mutta järkevin vaihtoehto on täyttää Kustavin varhaiskasvatuksen johtajan 
virka 1.10.2025 alkaen. 
 
Varhaiskasvatuksen johtaja toimii Suotorpan päiväkodin johtajana. 
Lapsiryhmässä hän on 60 % ja tekee hallinnollisia töitä 40 %. Työn 
sujuvuuden kannalta on olennaista, että varhaiskasvatuksen johtaja toimii 
esikoulunopettajana. Tällöin hän pystyy iltapäivisin tekemään hallinnollisia 
töitä ja osallistumaan palavereihin. 

 
Varhaiskasvatuksen johtajan virkaan on kelpoisuusvaatimuksena 
varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin 
kelpoisuus ja kasvatustieteen maisterin tutkinto sekä riittävä johtamistaito. 
Kuitenkin esimerkiksi henkilö, jolla on varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus (kasvatustieteiden kandidaatti tai sosionomi) ja omaa riittävän 
johtamistaidon on kelpoinen toimimaan päiväkodin johtajana vuoteen 2030 
saakka. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on varhaiskasvatuslain mukainen 
päiväkodin johtajalta edellytetty kelpoisuus (540/2018 § 31) huomioiden 
lain 75 §:n siirtymäsäännökset. Lisäksi vaaditaan esikoulun opettajan 
pätevyys.  
 
Mikäli hakijoiden joukossa ei ole varhaiskasvatuslain § 31 mukaisen 
kelpoisuuden omaavaa hakijaa, voidaan virkaan nimittää määräaikaisesti 
varhaiskasvatuslain § 74 mom. 1 mukaisen kelpoisuuden omaava henkilö. 
Palkkaus OVTES mukaan. Työsuhteen ehdot määräytyvät KVTES 
mukaan. Työnantaja mahdollistaa työn ohessa täydentävät opinnot, mikäli 
tutkintoa täydentää vastaamaan 2030 vaatimuksia. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kaisa Olari 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää julistaa varhaiskasvatuksen johtajan toistaiseksi 
voimassa olevan viran haettavaksi 1.10.2025 alkaen. Lautakunta 
valtuuttaa rehtori-sivistystoimenjohtajan julkaisemaan hakuilmoituksen 
Kuntarekryssä, työmarkkinatorilla ja kunnan nettisivuilla viimeistään 
elokuun alussa, jotta lautakunta voi tehdä valinnan elokuussa 
ensimmäisessä kokouksessa. Lautakunta nimeää haastattelutyöryhmään 
rehtori-sivistystoimenjohtajan, sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja 
sivistyslautakunnan varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 


