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Toimistosihteerin määräaikaisen toimen vakinaistaminen 
  
Rakennuslautakunta 19.12.2024 § 139    
      
 
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 26.8.2024 § 133 päättänyt TVA-ryhmän 
perustamisesta, jonka tehtävänä on huolehtia siitä, että  Kustavin kunnan 
palkkausjärjestelmässä noudatetaan Kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen määräyksiä. Tehtävien vaativuusarviointi-ryhmän 
perustamisen yhteydessä ei muuteta käytössä olevan vaativuusarvioinnin 
kriteerejä. 
 
Tehtävien vaativuuden arvioinnin tulee perustua tehtäväkuvaukseen. Se 
kuvaa tehtävän tarkoitusta, olennaista sisältöä ja keskeisiä 
tehtäväkokonaisuuksia. Tehtävänkuvaus on rakenteeltaan selkeä ja 
yksinkertainen. 
 
Tehtävien vaativuutta arvioitaessa otetaan huomioon työn edellyttämä 
osaaminen (tiedot, taidot, harkinta), työn vaikutukset ja vastuu (laajuus, 
pysyvyys, johtaminen ja vaikutukset toimintaedellytyksiin) sekä työn 
edellyttämät yhteistyötaidot (vuorovaikutus, ihmissuhdevaatimukset) ja 
työolosuhteet, jollei toimivaltainen viranomainen päätä käyttää arvioinnissa 
ennalta määriteltyjä muita objektiivisia vaativuustekijöitä. 
 
Työsopimukseen on otettu toimen keskeisimmät tehtävät. Lisäksi toimesta 
laaditaan tammikuussa 2025 ajantasainen tehtävänkuvaus, jonka 
perusteella laaditaan tehtävän vaativuusarviointi ja määritellään toimen 
tehtäväkohtainen palkka. 
 
Toistaiseksi voimassaolevan toimistosihteerin toimen palkaksi on 
työehtosopimuksen palkkaliitteen perusteella arvioitu (01TOI060, 
toimistoalan vaativat amm. teht.) 2280,64 € lisättynä vuosisidonnaisella 
osalla. Toimistosihteerin tämän hetkinen palkka on 2623,49 € lisättynä 
vuosisidonnaisella osalla. 
 

Esittelijä rakennustarkastaja Jussi Lehto 
 

Päätösehdotus Rakennuslautakunta päättää vakinaistaa toimistosihteerin toimen ja 
päättää palkasta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Palkaksi rakennuslautakunta 
määräsi työehtosopimuksen palkkaliitteen perusteella arvioitu (01TOI060, 
toimistoalan vaativat amm. teht.) 2280,64 €, vaikka toimistosihteeriltä 
puuttuu palkkaluokkaan vaadittava koulutus. Lisäksi toimistosihteerille 
maksetaan 2 % henkilökohtainen lisä kirjaston hoitajan sijaistamisesta. 
Lisäksi palkkaan lisätään vuosisidonnainen osa. Palkka tarkentuu 
tammikuussa 2025 tehtävän ajantasaisen tehtävänkuvausten yhteydessä. 

 
Tiedoksianto Asianosainen 


