Kustavin kunnan hallintosaannon tarkistaminen

Kunnanhallitus 09.12.2024 § 238

Ptk tark.

Tyobvoimapalveluiden jarjestdmisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Kustavin
kunta on osa Turun tydllisyysaluetta. Tyollisyysalueen kunnat jarjestavat
jarjestamislain mukaiset tydvoimapalvelut ja niihin liittyvat tehtavat
kuntalain (410/2015) 8 §:n tarkoittamana yhteistoimintana niin sanotulla
vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Jarjestdmisvastuussa olevan kunnan
tydvoimaviranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan delegoida
tyollisyysalueen jasenkunnalle siten kuin kuntalain 54 §:ssa saadetaan
sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi.

Jasenkuntien hallintosdantoihin on ehdotettu lisayksia. Ei toimivaltaa
vastaanottavien kuntien hallintosaantoon ehdotetaan seuraavaa
informatiivista pykalaa:

"Tybvoimapalvelut

Tydvoimapalveluista vastaa kuntalain 51-52 §:n mukaisesti tehdyn
sopimuksen perusteella Turun tyéllisyysalue, jonka vastuukuntana toimii
Turun kaupunki ja yhteistydkuntina Auran kunta, Kaarinan kaupunki,
Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki,
Loimaan kunta, Maskun kunta, Myndmaen kunta, Naantalin kaupunki,
Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki, Paraisten kaupunki,
Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision kaupunki, Ruskon kunta,
Sauvon kunta, Taivassalon kunta, Uudenkaupungin kaupunki ja Vehmaan
kunta”.

Kustavin kunnanhallitus on kokouksessaan 4.11.2024 § 210 paattanyt
seuraavaa:

1) kaynnistaa toimielimien johtamis- ja esimiesorganisaatioiden seka
siihen liittyvan esittelyvastuun uudistamiseen liittyvan valmistelun siten,
ettad siihen osallistuvat kunnanjohtajan lisaksi rehtori-sivistystoimenjohtaja
ja rakennustarkastaja

2) kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut muutoksen mahdollisista
henkilostdvaikutuksista ao. henkildiden kanssa

3) maaraa asian valmistelijat raportoimaan kunnanhallituksen nimeamalle
hallintosaantoryhmalle mahdollisista muutoksista hallintosaantoon seka
laatimaan ehdotuksen tarvittavista muutoksista hallintosdantoon

4) pyytaa sivistyslautakunnan ja rakennuslautakunnan lausunnot
esittelytekstista esitetysta

5) maaraa kunnanjohtajan tuomaan asian paatettavaksi kunnanhallituksen
kokoukseen 9.12.2024 kokoukseen

Asian valmistelussa on paadytty esittdmaan kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle ns. yhden esittelijan toimintatapaan siirtymista, jossa
kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana, rehtori-



Esittelija

sivistystoimenjohtaja sivistyslautakunnan esittelijana ja rakennustarkastaja
rakennuslautakunnan esittelijana.

Toimintatavan muutos tuodaan kunnanhallituksen kasiteltavaksi
kunnanhallituksen kokoukseen 9.12.2024 ja valtuuston kokoukseen
16.12.2024.

Tyoéllisyys- ja elinkeinopalvelujen jarjestamisvastuun siirtymisen kunnille,
yhden esittelijan toimintatapaan siirtymisen seka eraiden hallintosdannon
muiden tarkistusten edellyttamat muutokset kunnan hallintosaantéon
kayvat ilmi poytakirjan liitteena olevasta luonnoksesta hallintosdannoksi
1.1.2025. Luonnokseen on korostuksella merkitty muutettavat kohdat.

kunnanjohtaja Rauno Peltola

Kunnanjohtajan paatdésehdotus

Kunnanhallituksen paatds

Taytantédnpano

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya hallintosdanndn muutokset esittelytekstin

ja liitteena olevan luonnoksen mukaisina ja esittaa edelleen valtuustolle

niiden hyvaksymista.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto

Kunnanvaltuusto 16.12.2024 § 53

173/00.01.01/2021

Paatos

Ptk tark.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



