Turun tyodllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen taydennys

Kunnanhallitus 21.10.2024 § 194

Julkisten tydévoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille
1.1.2025. Turun kaupunki on yhdessa 22 varsinaissuomalaisen kunnan
kanssa paattanyt Turun tydllisyysalueen perustamisesta. Turun
kaupunginvaltuusto hyvaksyi Turun tyéllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta 23.10.2023 (206 §). Sopimus on allekirjoitettu alkuvuodesta
2024. Sopimuksen mukaan Turun tyollisyysalueen kunnat jarjestavat
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta annetussa laissa tarkoitetut
tydvoimapalvelut ja niihin liittyvat tehtavat kuntalain 8 §:n tarkoittamana
yhteistoimintana ns. vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.

Kuntalain 8 §:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt tehtavat
itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle. Lakisaateisessa yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on
kunnan puolesta toisella kunnalla tai kuntayhtymalla. Tehtavien hoidosta
jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa jarjestettavien
palvelujen ja muiden toimenpiteiden: 1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;
2) tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta; 3) tuottamistavasta; 4)
tuottamisen valvonnasta; 5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisesta. Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtavaa yhden tai useamman
kunnan puolesta siten, etta kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa
tehtavan hoitamisesta. Tehtavaa hoitavaa kuntaa kutsutaan
vastuukunnaksi.

Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti
tydvoimapalveluiden jarjestdmisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunnan vastuu maaraytyy
vastaa kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti. Turun kaupungin
organisaatioon perustetaan tyéllisyysalueen yhteinen toimielin,
tyollisyysaluelautakunta. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.9.2024
kasitellyt ja esittanyt edelleen kaupunginvaltuustolle Turun kaupungin
hallintosaantéon esitettavia lautakunnan kokoonpanoa ja toimivaltaa
koskevien maaraysten hyvaksymista.

Asiakirjojen valmistelun yhteydessa on todettu tarve tehda
yhteistoimintasopimukseen tdydennys normaaliolojen hairittilanteiden ja
poikkeusolojen toimivallan osalta.

Yhteistoimintasopimuksen tdydennys normaaliolojen
héiridtilanteiden ja poikkeusolojen toimivallan osalta

Kuntalain 90.3 §:n mukaisesti hallintosdanndssa tulee antaa tarpeelliset
maaraykset hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatoksenteko- ja
hallintomenettelysta seka valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteissa. Turun kaupungin hallintosaannéssa nama
maaraykset on annettu hallintosdannon 11 luvussa (1.12.2024 lukien
hallintosdannon 12 luvussa). Jotta hallintosdannén maarayksia voidaan
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soveltaa myos tyollisyysalueen yhteisen toimielimen toimintaan, tulee
yhteistoimintasopimuksessa olla asiaa koskeva sopimusehto. Nain ollen
yhteistoimintasopimusta esitetdan tdydennettavan sopimuksella, jonka
mukaan erityistoimivallan kayttdonottamisesta ja sen edellytyksista
poikkeusoloissa tai normaaliolojen hairidtilanteissa on saadetty
vastuukunnan hallintosdanndssa. Muilta osin tdhan
taydennyssopimukseen sovelletaan yhteistoimintasopimuksen ehtoja.
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