Tyoterveyspalveluiden sopimuksen maaraaikainen jatkaminen
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Esittelija

Mehilainen Oy:n ja Kustavin kunnan valinen sopimus henkilokunnan
tyoterveyshuollon palveluista on ollut voimassa 1.1.2023 alkaen
maaraaikaisena vuoden ajan 31.12.2024 asti.

Tyoéterveyshuollon kustannukset ovat vuoden 2024 aikana olleet
ennakoitua korkeammat, mutta samalla henkilékunnalle on kyetty
tarjoamaan kattavat tyéterveyshuollon palvelut.

Mehilainen Oy:n ja Kustavin kunnan valinen keskustelu
vuosisuunnitelmasta on jarjestetty 14.10.2024. Tassa yhteydessa asetetut
tavoitteet ja toimenpiteet sisaltavat hallinnon tyopaikkakaynnin,
henkildkunnan psykososiaalisen kuormituksen vahentamiseen tahtaavat
toimenpiteet seka tyoterveyskustannusten maaraan vaikuttaminen.

Yhteistydn jatkaminen Tydterveyspalvelut Mehildisen kanssa on
perusteltua, jotta vuoden 2024 selvityksiin perustuvien toimenpiteiden
toteutuminen saadaan varmistettua.
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Kunnanhallitus paattaa jatkaa Mehildinen Oy:n ja Kustavin kunnan valisen
tyoéterveyspalvelusopimuksen voimassaoloa ajalle 1.1.2025 — 31.12.2025
ja valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tata tarkoittavan
sitoumuksen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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