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Esittelija

Henkildstdohjelma on suunnitelma siitd, millaisilla henkiléstdjohtamisen ja
henkiléstévoimavarojen valinnoilla edistamme henkildkunnan hyvinvointia
seka tuemme Kustavin kuntastrategian toteutumista. Ohjelmaa toteutetaan
yhteistydssa henkiloston kanssa ja se muodostuu paivittdisesta
esimiestydsta, tydskentelysta ja yhteistoiminnasta.

Toteutuksen seuranta ja arviointi tapahtuu taloussarvio- ja tilinpaatés-
prosessissa seka vuosittaisessa henkilostokertomuksessa. Ohjelma on
tavoitteellinen ja sita voidaan paivittaa ja kehittda henkiloston kanssa
kaytavien keskustelujen seka heidan ehdotustensa kautta.

kunnanjohtaja Rauno Peltola

Kunnanjohtajan paatdésehdotus

Kasittely kokouksessa

Kunnanhallituksen paatds

Taytantdédnpano

Ptk tark.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya henkilostéohjelman vuodelle 2024.

Kunnanjohtaja tdydensi paatdsehdotustaan siten, ettd henkilostdohjelmaan
tehdaan hyvinvointikoordinaattorin ehdotuksen mukaisesti seuraava lisays:

Liikuntahaaste henkiléstdlle

- Haasteella kannustetaan henkildst6a liikkumaan monipuolisesti ja omaa
terveytta edistaen

- Jokainen kirjaa lilkkuntansa “Liikkuen Iapi vuoden” sovelluksen avulla

- Puolivuosittain kunta palkitsee pienelld kannusteella eniten
keskiarvollisesti liikkuneen tydyhteison

Kunnanhallitus hyvaksyi ehdotuksen kasittelyssa tehdylla lisdyksella
yksimielisesti.
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