Talous- ja palkkahallinnon jarjestamista koskeva kuntayhteistyo / In-house yhtion

perustaminen

Kunnanhallitus 06.05.2024 § 91

Ptk tark.

Kustavi, Taivassalo ja Vehmaa ovat maaliskuussa 2024 hyvaksyneet
talous- ja palkkahallinnon jarjestamistd koskevan yhteistyon
aiesopimuksen. Taivassalon kunnanhallitus teki paatoksen aiesopimuksen
hyvaksymisesta 11.3.2024 § 52.

Sopimuksen taustana on Kustavin, Taivassalon ja Vehmaan yhdessa
kaydyt neuvottelut talous- ja palkkahallinnon jarjestamisesta yhteistytssa.
Asiaa on kasitelty kuntien valtuustojen puheenjohtajista, kunnanhallitusten
puheenjohtajista, kunnanjohtajista ja kuntien yhteisesta projektipaallikosta
koostuvassa tydryhmassa osana laajempaa keskustelua kuntayhteistyon
kehittamisesta. Kunnat ovat osaltaan selvittdneet taloushallintonsa ja
palkanlaskentansa jarjestamistapaa, kustannuksia ja henkiléstéresursseja.

Aiesopimuksella kunnat ovat vahvistaneet yhteisen tahtotilansa ja
sitoutumisensa kuntien yhteisen talous- ja palkkahallintopalveluita
tuottavan in-house yhtidn perustamisen ja toiminnan kaynnistdmisen
valmisteluun. Aiesopimus mahdollisti hankkeen tarkemman suunnittelun ja
valmistelun siten, ettd hankkeen toteuttaminen voidaan tuoda
paatettavaksi kuntien toimivaltaisiin toimielimiin aiesopimusaikana
11.3.2024 - 30.4.2024.

Hankkeen taustana ja tavoitteena on ollut uuden toimintamallin luominen,
jolla saataisiin pitkalla tahtaimella osakaskunnille kustannussaastoja,
toiminnan tehokkuutta ja lapinakyvyytta seka riskittbmampaa lakisaateisten
talous- ja palkkahallintopalveluiden jarjestamista.

Kunnat ovat tahoillaan selvittdneet oman nykyisen palvelutuotantonsa tilaa
ja kustannuksia. Lisaksi Taivassalon ja Kustavin kunnanjohtajat ovat
tehneet selvittelyty6ta vaihtoehtoisten tapojen osalta jarjestaa talous- ja
palkkahallintopalveluita kuntayhteistyona. Tavoitteena on ollut, etta
kunnanhallitukset kasittelevat asiaa aiesopimusaikana ja valtuustot noin
viikon kuluttua kunnanhallitusten kasittelyn jalkeen.

Perjantaina 26.4.2024 on pidetty kuntien valtuustojen puheenjohtajista,
kunnanhallitusten puheenjohtajista, kunnanjohtajista ja kuntien yhteisesta
projektipaallikdsta koostuvan tydryhman kokous yhteistyoselvityksen
senhetkisesta tilasta ja mahdollisista vaihtoehdoista kuntien talous- ja
palkkahallintopalveluiden jarjestamiseksi.

Esilla olleet vaihtoehdot esitellaan tarkemmin kunnanhallituksen
kokouksessa.

Kustavin valmistelussa on paadytty esittdmaan vaihtoehtoa, jossa kunnat
tekevat toimielinpaatdkset in house -yhtién perustamisesta toukokuun
2024 alkuviikoilla, viimeistaan 11.5.2024.

- In house -yhti6 perustetaan kevaalla 2024.
- Yhtidn perustajaosakkaat valmistelevat ja hyvaksyvat yhteisty0ssa
osakassopimuksen.



Esittelija

Yhtion kaynnistamiseen ja palvelutuotannon kaynnistamiseen
liittyva valmistelu- ja kayttédnottotyd tehdaan 15.5.2024-
31.12.2025.

Yhtio kilpailuttaa nykyaikaisen, palvelukeskustoimintaan/
moniorganisaatiokayttéon taysin soveltuvan ja
kayttokustannuksiltaan jarkevahintaisen jarjestelman, johon uuden
osakaskunnan liittyminen on joustavaa ja mahdollista
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tavoitteena on saada aikaan kokonaiskustannussaastoja
mahdollisesti jo lyhyelld ja pitkalla aikavalilla.

Yhtion palvelutuotannon kaynnistyminen 1.1.2026 alkaen.

kunnanjohtaja Rauno Peltola

Kunnanjohtajan paatésehdotus

Kunnanhallituksen paatos

Taytantdédnpano

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1) valtuusto paattaa, ettd Kustavin kunta perustaa Taivassalon ja/tai
Vehmaan kanssa yhteisen in house -yhtion talous-, henkilosté- ja
palkkahallintopalveluiden tuottamiseksi ja

2) yhtion perustajaosakkaat valmistelevat yhteistydssa osakassopimuksen
ja siihen liittyvat muut sopimukset ja sitoumukset, jotka tuodaan erikseen
kunnanhallituksen ja valtuuston paatettaviksi. Osakassopimuksessa yhtion
perustamisesta aiheutuvat kustannukset jaetaan tasan perustajajasenten
kesken ja ettd mydhemmin mukaan tuleville kunnille jyvitetdan osa
perustamiskuluista kuntien lukumaaraan suhteutettuna; jyvitettavissa
kuluissa huomioidaan perustajakuntien yhdessa paattama riskipreemio 10-
20 %. Osakassopimuksella sovitaan yhtion toiminnallisten kustannusten
jaosta suoriteperusteisesti kustannusten aiheuttamisperiaatetta noudattaen
ja

3) Kunnan kaynnistamia yhteistoimintaneuvotteluja jatketaan siten, etta ne
kasittavat myds neuvoteltavan osakassopimuksen ja siihen liittyvien
muiden sopimusten mahdolliset henkildstdvaikutukset seka, etta

4) Tama paatoés on voimassa 11.5.2024 saakka, johon mennessa kahden
tai useamman kunnan on tehtava paatds in house -yhtién perustamisesta
ja vaihtoehdon kolme mukaisesta etenemistavasta. Muussa tapauksessa
asia katsotaan rauenneeksi.

Pdytakirja tdman asian osalta tarkastetaan heti.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto

Kunnanvaltuusto 10.05.2024 § 10

28/00.04.01/2024

Ptk tark.



Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taytantéonpano Taivassalon kunta
Vehmaan kunta

Ptk tark.



