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Kustavin kunta
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Kivimaan koulu

Koulutie 4, 23360 KUSTAVI

Maija Salo

Tyo6suojelupaallikkd Anna Leimola, Kustavin kunta (Teams-etayhteydella n. klo
11:20 lahtien)

Tyo6suojeluvaltuutettu Markus Malmelin, Kustavin kunta
Sivistystoimenjohtaja, rehtori Kaisa Olari, Kustavin kunta
Rakennustarkastaja Jussi Lehto, Kustavin kunta

Teknisen opetustydn tarkastuksella mukana oli luokanopettaja Noora
Ramberg.

1 Tyobnantajalle annettava kehotus

1.1  Sisailmasto-olosuhteet, toimenpiteet

Tydpaikalla oli todettu sisdilmaongelmia, jonka johdosta tydnantaja oli
teettanyt kuntotutkimuksen ulkopuolisella toimijalla (Turun
Kuntotutkimus/kuntotutkimusraportti 29.12.2023 ja kuntoarvioraportti
28.12.2023, Turun Yliopiston materiaalinaytteiden testausseloste 12.1.2024 ja
Tyoterveyslaitoksen PAH-yhdisteiden analyysivastaus 9.1.2024).

Lisdksi tydpaikalla oli tehty Terveydensuojelutoimialan mukaisia tarkastuksia
(tarkastuskertomukset 21.6.2023 ja 12.2.2024), joissa sisailma-asioita oli
kasitelty.

Edella kerrotun materiaalin seka terveystarkastajan lausunnon mukaan
sisdilman laatu poikkeaa merkittavasti tavanomaisesta, jolloin tydnantajalta on
edellytetty nopeasti toimenpiteita terveyshaitan poistamiseksi.

Tarkastuksella havaitsin, etta tydnantaja oli ryhtynyt toimenpiteisiin mm.
kellarikerroksessa olevan kosteuden poistamiseksi.

Tarkastuksella kaydyissa keskusteluissa kavi ilmi, ettéd koulun kiinteiston
sokkelin ymparilla tehtyjen kaivuu- ja poraustdiden seurauksena ol
helmikuussa koulun sisatiloihin ohjautunut kivipdlya ilmanvaihdon kautta.
Tarkastuksella tehdylla tydpaikkakierroksella havaitsin mm.
opettajanhuoneessa runsaasti polya, jossa saattaa olla kvartsia (kiteinen
piidioksidi) sisaltavaa kivipdlya.

Tydnantaja ei ollut tarkastuksella saamieni tietojen mukaan selvittanyt
tydntekijdiden mahdollista altistumista sydpasairauden vaaraa aiheuttaville
tekijoille ja perimaa vaurioittaville aineille eika arvioinut altistumisen merkitysta
tydntekijoiden turvallisuudelle ja terveydelle.

Tiloissa mahdollisesti esiintyvasta sydpavaarallisesta aineesta ei ollut
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mydskaan varoitettu.

Tarkastukselle osallistuneet kertoivat, etta opettajat kayvat tilassa paivittain.
Tyo6nantajan edustajat eivat osanneet kertoa miten ja milla tavalla tilat ja
tilassa olevat laitteet puhdistetaan mahdollisesta kivipdlysta ja miten
tyontekijoiden mahdollinen altistuminen estetaan, mikali tiloja tai koneita ja
laitteita kaytetaan jatkossa.

Osana toimenpiteitd tydnantaja oli kuitenkin ohjannut oppilaat valiaikaisiin
vaistotiloihin (erillinen liikuntasali ja juhlatila-Maininkiin), koska kaivuutyosta
aiheutuva melu hairitsi opetusta ja sisailmaongelmat ja kivipdly vaaransivat
tydntekijdiden terveyden.

Tarkastuksella mukana ollut rakennustarkastaja kertoi, ettéa koulun ollessa
suljettuna kesan aikana, tarkoituksena on piikata auki kellarikerroksen lattia,
jossa sijaitsi mm. ruokalatilat. Saamani kasityksen mukaan tavoitteena ol
remontoida tilat kokonaisuudessaan.

Tarkastushetkella koulun oppilaat kavivat ruokailemassa alakerran
ruokalatiloissa ja lisaksi ylakerran opettajanhuoneessa kaytiin paivittain mm.
kopioimassa ja tekemassa paperitoita. Sain tarkastuksella kuulla, ettd koulun
ruokailu siirrettaisiin muihin tiloihin paasiaisen jalkeen, jolloin opettajan huone
jaisi ainoastaan kayttoon. Tarkastukselle osallistuneilla oli epaselvyytta siita,
miten koulun toimintoja ollaan jarjestdmassa paasiaisen jalkeen seka uuden
lukuvuoden alkaessa syksylla 2024.

Pyysin rakennustarkastajalta tarkempia tietoja suunnitelmista ja aikataulusta,
miten koulua ollaan korjaamassa ja milla tavalla tydnantaja ehkaisee
tydntekijodiden altistumisen terveydelle haitallisisille aineille koulun tiloissa
jatkossa. Lisaksi pyysin selvitysta siita, miten koulutyd ollaan jarjestdmassa
paasiaisen jalkeen ja syksylla 2024.

Tarkastuksella sovittiin siita, etta rakennustarkastaja lahettaa pyydetyt tiedot
tarkastajalle seuraavalla viikolla.

Lahetin tarkastukseen osallistuneille henkildille sahkopostin tarkastuksen
jalkeen (28.3.2024), jossa annoin edella kerrotulle lisdselvityksen
toimittamiselle aikaa 5.4. asti.

Tydnantaja ei ole pyydettyja lisaselvityksia toimittanut tarkastuskertomuksen
valmistumiseen mennessa.

Tydnantajan on laadittava selvitys, mihin toimenpiteisiin ja milla aikataululla
tydpaikalla ryhdytaan tyontekijoiden terveydelle haitallisesta sisailmastosta
aiheutuvan altistumisen estamiseksi.

Tyobnantajan tulee selvityksessaan mainita myds opettajanhuoneen kayttoon
liittyvat toimet ja aikataulut.

Selvitys on toimitettava 30.5.2024 mennessa Lounais-Suomen
aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueelle ja siina on mainittava taman
tarkastuskertomuksen numero.

Tybnantajan on ryhdyttava toimenpiteisiin kehotuksen noudattamiseksi. Asian
on oltava kunnossa 30.5.2024.
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Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 4 §, 13 §

Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001) 56 §, 12 §

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 8 §, 10 §, 32 §, 33§, 40 §

2 Tyobnantajalle annettavat toimintaohjeet

2.1 Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma

Tyobnantajan edustaja toimitti ennen tarkastusta tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman, joka oli laadittu vuosille 2023-2027.
Toimintasuunnitelmasta ei kaynyt ilmi, milloin se on allekirjoitettu eika sita
milloin se on kasitelty yhteistoiminnassa tydntekijoiden kanssa.
Tarkastuksella kaydyissa keskusteluissa kavi ilmi, ettei tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelmaa ole kasitelty yhteistoiminnassa tydntekijdiden tai heidan
edustajansa kanssa.

Tydnantajan on huolehdittava, etta tydterveyshuollon kirjallinen
toimintasuunnitelma ja sen tarkistus kasitellaan yhteistoiminnassa
tydntekijdiden kanssa.

Laki tyésuojelun valvonnasta ja tybpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 26 §
Tyéterveyshuoltolaki (1383/2001) 8 §

2.2 Tyodterveyshuollon tydpaikkaselvitys

Tybnantajan edustaja lahetti ennen tarkastusta kaksi tyéterveyshuollon
tydpaikkaselvitysta, joista toinen oli laadittu vuonna 2020 tarkastettavaan
kohteeseen ja toinen vuonna 2023 kunnanvirastolle.

Tarkastuksella kasittelin kouluun vuonna 2020 tehtya tyopaikkaselvitysta.

Tydnantajalta saadun materiaalin ja tarkastuksella kaytyjen keskustelujen
seka tehtyjen havaintojeni perusteella nakemykseni on, ettd vuonna 2020
tehty tyopaikkaselvitys ei ollut ajan tasalla eika riittavan kattava.
Tyoéterveyshuollon toimija oli vaihtunut ja tydpaikalla oli tapahtunut muutoksia
mm. koulun sisailmaremontista johtuen. Lisaksi tydpaikkaselvityksessa ei ollut
huomioitu riittavasti kemiallisia ja biologisia tekijoita (esim. teknisen tyon
puupdly ja sisailmaongelmat).

Tarkastushetkella koulussa tehtiin sisdilman parantamiseksi
korjaustoimenpiteitd, joiden valmistumisen aikataulusta ei ollut tietoa.
Tarkastuksella sain sen kasityksen, etta talla hetkella kaytdssa olevat
vaistotilat ovat tilapaiset eikd henkildkunnalla ole tietoa missa syksyn 2024
opetus tullaan jarjestamaan.

Tarkastuksella sain sen kasityksen, etta tydpaikkaselvitysta oltaisiin
uusimassa toukokuussa.

Tybnantajan on huolehdittava, etta tyoterveyshuolto paivittaa ja taydentaa
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kirjallista tyopaikkaselvitystaan.

Selvityksessa on arvioitava tydsta, tydymparistosta ja tydyhteisosta
aiheutuvat terveysvaarat, haitat, kuormitus- ja voimavaratekijat ja naiden
merkitys terveydelle ja tyokyvylle.

Selvitys on tehtava siten, etta tydterveyshuolto voi tehda toimenpide-
ehdotuksia tyonantajalle. Selvityksen tulee sisaltda myos terveystarkastusten
tarvearvio. Tiedot on kirjattava selvityksesta tehtavaan asiakirjaan.

Tyobnantajan tulee huomioida tyopaikkaselvityksen tarpeellisuus myds
mahdollisissa vaistotiloissa.

Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001) 12 §

Valtioneuvoston asetus hyvén tydterveyshuoltokdytdnndn periaatteista,
tyoterveyshuollon siséllbstd sek& ammattihenkilbiden ja asiantuntijoiden
koulutuksesta (708/2013) 4 §, 6 §

2.3 Kemikaaliluettelo

Tarkastuksella sain nahtavakseni teknisen opetustydn kemikaaliluettelon,
jossa oli muutamia puutteita.

Tyo6paikan kemikaaliluettelosta puuttuivat H-lausekkeet (R-lausekkeet
vanhentuneita), varoitusmerkki tai GHS-numero ja tiedot
kayttoturvallisuustiedotteista eika luettelo sisaltanyt tietoja tydpaikan kaikista
kemikaaleista (kuten esim. kuvaamataito).

Nakemykseni mukaan tydpaikan kemikaaliluettelo oli puutteellinen.

Asiasta on annettu tydnantajalle aiemmin toimintaohje (tarkastuskertomus
nro 2017/20440, kohta 2.6 otsikolla kemiallisten vaarojen hallinta).

Tydnantajan on laadittava kauppanimen mukainen kemikaaliluettelo.
Luettelosta on kaytava ilmi kemikaalin luokitustiedot (varoitusmerkki tai GHS-
numero, huomiosana vaara/varoitus ja vaaralauseke H) ja se, mista
kemikaalista on saatavilla kayttdturvallisuustiedote.

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 38 §
Valtioneuvoston asetus kemiallisista tekijoisté tyéssa (715/2001) 5 §

2.4 Kemiallisten tekijoiden riskien arviointi

Tarkastuksella sain nahtavakseni teknisen opetustydn kemikaaliluettelon,
jossa oli puutteita mm. vaaraluokitusten ja kayttéturvallisuustiedotteiden
osalta. Tyopaikan kemikaalikohtainen riskien arviointi oli laadittu ainoastaan
teknisen tydn opetuksen kemikaaleista, mutta ei muista tyépaikalla
kaytettavista kemikaaleista.

Tydpaikalla kaytettiin myos syopavaaralliseksi todettua koivua, jonka riskeja
ei ollut tunnistettu ja arvioitu.

Asiasta on annettu tyonantajalle aiemmin toimintaohje (tarkastuskertomus nro
2017/20440, kohta 2.6 otsikolla kemiallisten vaarojen hallinta).
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Tydntekijan altistuminen turvallisuudelle tai terveydelle haittaa tai vaaraa
aiheuttaville kemiallisille tekijéille on rajoitettava niin vahaiseksi, ettei naista
tekijoista aiheudu haittaa tai vaaraa tyontekijan turvallisuudelle tai terveydelle
taikka lisdantymisterveydelle.

Erityisesti on huolehdittava myrkytyksen, hapen puutteen tai muun vastaavan
vakavan vaaran ehkaisemiseksi tarpeellisista suojelutoimenpiteista.

Tydnantajan on tunnistettava tyossa esiintyvien kemiallisten tekijéiden
aiheuttamat vaarat ja arvioitava niista tyontekijdiden turvallisuudelle ja
terveydelle mahdollisesti aiheutuvat riskit.

Riskien arviointi on esitettava tarkoituksenmukaisella tavalla kirjallisessa
muodossa ja siind on eriteltava toteutetut ennalta ehkaisevat toimenpiteet ja
suojelutoimenpiteet.

Riskien arviointi on pidettava ajan tasalla.

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 10 §, 38 §
Valtioneuvoston asetus kemiallisista tekijoisté tyéssé (715/2001) 6 §

2.5 SyoOpavaaralle altistumisen estaminen ja vahentaminen

Tarkastuksen yhteydessa tehdylla tyopaikkakierroksella teknisen tyén
opetusluokassa kavi ilmi, etta tiloissa kaytetdan satunnaisesti koivua, jonka
syOpavaarallisuutta ei ollut huomioitu kemiallisten tekijoiden riskien
arvioinnissa, joten mahdollisia toimenpiteita, joilla sydpavaaralle altistumista
estetaan tai vahennetaan, ei myoskaan ole arvioitu ja toteutettu.
Tarkastukselle osallistuneet eivat osanneet kertoa kuinka paljon koivua
tiloissa kaytetaan.

Tarkastuksella sain sen kasityksen, ettei muita lehtipuulajeja ole kaytdssa.
Tarkastuksella saamani kasityksen mukaan kaikkia tyontekijaryhmia
(esimerkiksi laitoshuoltajat) ei ole huomioitu mm. tilojen siivouksen
suorittamisessa turvallisesti ja mahdollisten henkildsuojainten kaytossa.

Tarkastuksella tutustuin myds koulun tiloihin, joissa tehtiin sisailmaan liittyvaa
remonttia. Osa tiloista oli suljettu, mutta ruokailutilat olivat kaytdssa, samoin
kuin opettajanhuone (osittain).

Tarkastuksella kaydyissa keskusteluissa kavi ilmi, etta koulun kiinteiston
sokkelin ymparilla tehdyista kaivuu- ja poraustdista johtuen, oli helmikuussa
koulun sisatiloihin ohjautunut kivipdlya ilmanvaihdon kautta.

Tarkastuksella tehdylla ty6paikkakierroksella havaitsin mm.
opettajanhuoneessa runsaasti pdlya, jossa saattaa olla kvartsia (kiteinen
piidioksidi) sisaltavaa Kivipdlya.

Tydnantaja ei ollut tarkastuksella saamieni tietojen mukaan selvittanyt
tydntekijdiden mahdollista altistumista sy6pasairauden vaaraa aiheuttaville
tekijoille ja perimaa vaurioittaville aineille eika arvioinut altistumisen merkitysta
tyontekijoiden turvallisuudelle ja terveydelle.

Tiloissa mahdollisesti esiintyvasta sydpavaarallisesta aineesta ei ollut
myoskaan varoitettu.

Tarkastukselle osallistuneet kertoivat, ettd opettajat kayvat tilassa paivittain.
Tydnantajan edustajat eivat osanneet kertoa miten ja milla tavalla tilat ja
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tilassa olevat laitteet puhdistetaan mahdollisesta kivipdlysta ja miten
tyontekijoiden mahdollinen altistuminen estetaan, mikali tiloja tai koneita ja
laitteita kaytetaan jatkossa.

Tydnantajan tulee paivittaa tydpaikan riskien arviointi siten, etta siina on
huomioitu mahdollinen syépavaaralle altistuminen.

TyOnantajan on estettava tyontekijan altistuminen syOpasairauden vaaraa
aiheuttavalle tekijalle.

Tybnantajan on korvattava syOpasairauden vaaraa aiheuttava tekija tai
perimaa vaurioittava aine vaarattomalla tai vahemman vaarallisella aineella,
jos tdma ei ole teknisesti mahdollista on huolehdittava, etta ainetta kasitellaan
suljetussa jarjestelmassa niin pitkalle kuin se on mahdollista.

Ty6nantajan on varmistettava, etta tyontekijoiden altistumisen taso
vahennetaan niin alhaiseksi kuin se on teknisesti mahdollista.

Tyébturvallisuuslaki (738/2002) 8 §, 10 §, 38 §
Valtioneuvoston asetus ty6hon liittyvan sybpévaaran torjunnasta
(1267/2019) 6 §

2.6 Kemikaalien paallysmerkinnat

Tarkastuksen yhteydessa tehdylla tydpaikkakierroksella havaitsin teknisen
tydn tilojen yhteydessa olevassa siivouskomerossa merkitsemattomia
kemikaalipulloja (kuva). Siivouskomeroon oli vapaa paasy koulun
henkildkunnalla.

Tydnantajan on huolehdittava, ettéd mikali kemikaaleja sailytetadn muissa kuin
alkuperaisissa pakkauksissaan, pakkausten paalla on oltava vastaavat
vaaramerkinnat.

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 38 §
Valtioneuvoston asetus kemiallisista tekijoisté tyéssé (715/2001) 4 §

2.7 Tyobn vaarojen selvittdminen ja arviointi

Tybnantajan edustaja lIahetti ennen tarkastusta maaliskuussa 2024 tehdyn
tydpaikan vaarojen selvityksen, jossa todettiin tarkastuksella olevan puutteita
mm. kemiallisten vaaratekijoiden ja psykososiaalisen kuormituksen osalta.
Tyobnantaja ei ollut mydskaan tehnyt tydpaikan vaaratekijoista terveydellisen
merkityksen arviointia.

Vaarojen arvioinnissa oli kuitenkin mainittu joitakin toimenpiteita, jolla riskeja
vahennetaan tai poistetaan aikatauluineen.

Asiasta on annettu tyonantajalle aiemmin toimintaohje (tarkastuskertomus nro
2017/20440, kohta 2.3). Tarkastuksella voitiin todeta, etta tydnantaja oli
suorittanut sille aiemmin annetun velvoitteen. Talla tarkastuksella tydnantajan
vaarojen selvitys ja arviointi oli kuitenkin puutteellinen, minka vuoksi asiasta
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annettiin uusi velvoite.
Tyo6nantajan tulee tdydentaa laatimaansa vaarojen selvitysta ja arviointia.

Tydnantajan on tydn ja toiminnan luonne huomioon ottaen riittdvan
jarjestelmallisesti selvitettava ja tunnistettava tyosta, tydajoista, tyotilasta,
muusta tydymparistdsta ja tydolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijat
seka, milloin niita ei voida poistaa, arvioitava niiden merkitys tyontekijoiden
turvallisuudelle ja terveydelle.

Tyo6nantajan on selvittdmisessa ja arvioinnissa otettava huomioon tyon
sisaltdédn, tyon jarjestelyihin ja tydyhteisdn sosiaaliseen toimivuuteen liittyvat
kuormitustekijat.

Vaarojen selvitys ja arviointi on tarkistettava olosuhteiden olennaisesti
muuttuessa ja se on muutenkin pidettava ajan tasalla.

Ty6nantajan on suunniteltava ja toteutettava vaarojen arvioinnin perusteella
tydolosuhteiden parantamiseksi tarvittavat toimenpiteet.

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 8 §, 10 §

2.8 Tyobsuojelun yhteistoiminta

Tarkastuksella kaydyissa keskusteluissa tydsuojelupaallikkd ja -valtuutettu
toivat esille, etteivat he saa riittavia tietoja mm. tyopaikan
korjaussuunnitelmista ja aikatauluista, jotta voisivat vaikuttaa tyopaikan
turvallisuuteen, terveellisyyteen ja muihin tydolosuhteisiin ennakoivasti.
Tarkastuksella tehtyjen havaintojeni ja kdydyn keskustelun perusteella
nakemykseni on, ettei tydpaikan tydsuojeluyhteistyd toimi kunnan johdon
kanssa riittavalla tasolla.

Tybnantajan on annettava tyontekijoille riittdvan ajoissa tarpeelliset tiedot
tydpaikan turvallisuuteen, terveellisyyteen ja muihin tydolosuhteisiin
vaikuttavista asioista seka niita koskevista arvioinneista ja muista selvityksista
ja suunnitelmista.

TyOnantajan on my0s huolehdittava siita, etta naita asioita asianmukaisesti ja
rittdvan ajoissa kasitelldaan tydnantajan ja tydntekijdiden tai heidan
edustajansa kesken.

Ty6turvallisuuslaki (738/2002) 17 §
2.9 Koneen kaatumisen, putoamisen ja likahtamisen aiheuttama vaara

Tarkastuksen yhteydessa tehdylla tydpaikkakierroksella havaitsin, etta
teknisen tydn tilassa oleva nauhahiomakone (Bernardo KSM 2100P) ei ollut
kiinnitettyna lattiaan asianmukaisesti ja heilahti sita liikuttaessa.
Tarkastuksella mukana ollut teknisen tyon opettaja kertoi, etta asiasta on
reklamoitu kiinteisténhoidolle, mutta asiaa ei ole korjattu.

Tybnantajan on huolehdittava, ettd vaaraa aiheuttava koneen kaatuminen,
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putoaminen ja liikahtaminen on estetty kiinnityksella tai muilla keinoin.

Tyo6nantajan tulee huolehtia nauhahiomakoneen oikeasta asennuksesta
tapaturmanvaaran valttamiseksi.

Ty6turvallisuuslaki (738/2002) 41 §
Valtioneuvoston asetus tyévélineiden turvallisesta kéytésté ja
tarkastamisesta (403/2008) 2 §, 4 §

3 Muut kasitellyt asiat

Tarkastuksella kasittelin lisdksi seuraavia asioita: kayttdéturvallisuustiedotteet,
tydhdn perehdyttaminen ja opastus kemiallisista tekijoista, henkildnsuojainten
kayttaminen, henkildnsuojainten sailyttaminen, aiemmin annetut velvoitteet,
kemiallisten vaarojen hallinta, vakivallan uhka, tyévalineen kayttéohjeet,
tyopaikkakierros ja tyopaikan edustajien esille tuomat asiat.

Talla tarkastuksella kasittelin myds tarkastuskertomuksella nro 2017/20440
annettuja jalkivalvottavia velvoitteita, joista tydnantaja oli suorittanut
seuraavat: koneen vaarojen tunnistaminen, terén suojaaminen, hatapysaytin
(velvoitteet hoidettu vuonna 2017), paasy koneen vaara-alueelle, koneiden
huolto- ja kayttdohjeet, vakivallan uhka.

Naiden asioiden kasittely Lounais-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun
vastuualueella paattyy tahan.

Tarkastuksen aikana tehdylla tyopaikkakierroksella havaitsin, ettd koulun
ymparilla olevaa maanrakennustydmaata ja siihen liittyvaa
ajoneuvoliikennettd ei ole asianmukaisesti suojattu pihassa leikkivilta
koululaisilta. Koska oppilaiden turvallisuuden valvonta koulun piha-alueella ei
ole tyésuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluva asia (lukuun ottamatta
tekninen opetustyd), siirrédn asian valvonnan toiselle toimivaltaiselle
viranomaiselle.

Tarkastuksen yhteydessa tehdylla tydpaikkakierroksella havaitsin, ettei
teknisen tydn luokassa ollut merkittyna lattiassa turvarajoja koneiden
ymparille. Sain tarkastuksella sen kasityksen, ettda merkinnat tullaan
laittamaan lattiaan remontin yhteydessa.

Teknisen tyon opettaja toi tarkastuksella esille ilmanvaihdon puutteet
maalaushuoneessa. Tarkastuksella havaitsin, ettei maalaushuoneessa ollut
rittdvaa ilmanvaihtoa. Tiloihin ollaan tekemassa tarkastuksella saamani
tiedon mukaan remonttia kesalomien aikana, jolloin maalaushuoneen paikka
oltaisiin siit@massa muualle. Asiaa tullaan valvomaan seuraavilla
tarkastuksilla.

Tarkastuksen yhteydessa tehdylla tydpaikkakierroksella havaitsin, etta
teknisen opetustyon tiloissa vannesahasta (Luna BBS 500) puuttui suoja.
Teknisen tydn opettaja selvitti asiaa tarkastuksen jalkeen ja ilmoitti, ettéd suoja
oli ollut korjauksessa. Se oli asennettu paikoilleen tarkastuksen jalkeen,
minka opettaja vahvisti 28.3.2024 1ahettamassaan sahkopostissa koneen

kuvien kera.
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Tarkastuksella nousi keskustelussa esille kivipdlyn mahdollisesti tuomat
altistumiset kvarstille, joka on todettu sy6paa aiheuttavaksi aineeksi.
Suosittelin tydnantajaa ottamaan yhteytta tyoterveyshuoltoon tydntekijoiden
mahdollisen altistumisen arvioimiseksi.

Tama tarkastus kohdistui Kustavin kunnan sivistystoimen alaiseen toimintaan.
Tydpaikkakierros tehtiin koulun avoinna olevissa tiloissa (ruokala ja
opettajanhuone) seka teknisen tyon erillisessa tilassa. Muu tarkastustoiminta
suoritettiin Kustavin kunnanvirastossa, johon tydsuojelupaallikkd osallistui
Teams-etayhteydella.

Tarkastus ei kattanut kaikkia tydpaikan toimintoja, joten tydpaikalle on voinut
jaéada puutteita tai epakonhtia, joita tarkastaja ei ole havainnut. Tehty tarkastus
ei poista tydnantajan vastuuta lainsdadanndn asettamista velvoitteista.

Tarkastukseen osallistuneilla oli mahdollisuus esittaa kasityksensa
tarkastuksella esille tulleista asioista ja tekemistani havainnoista. Heilla ei ollut
huomautettavaa.

Valvontatoimenpiteiden merkitys on selostettu tarkastuskertomuksen
litteessa.

Tarkastaja Maija Salo

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu tydsuojeluhallinnon tietojarjestelmassa
19.4.2024 klo 18.05. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Valvontatoimenpiteiden merkitys
Liite tarkastuskertomukseen
Asiointipalvelun ohje

Kustavin kunta

Ty6suojelupaallikkdé Anna Leimola, Kustavin kunta
Tyo6suojeluvaltuutettu Markus Malmelin, Kustavin kunta
Sivistystoimenjohtaja, rehtori Kaisa Olari, Kustavin kunta
Rakennustarkastaja Jussi Lehto, Kustavin kunta

Kunnanjohtaja Rauno Peltola, Kustavin kunta
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Ty6suojelutarkastusta varten kertyneen asiakirja-aineiston sailyttdmisesta
tydsuojeluviranomaisen hallussa on kerrottu tarkemmin tydsuojeluhallinnon
verkkopalvelussa tyosuojelu.fi.
(https://www.tyosuojelu.fi/asiointi-ja-yhteystiedot/asiakirja-aineiston-
sailyttaminen)
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LIITE VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS

Toimintaohjeen merkitys

Toimintaohje voidaan antaa asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannén
vastaiseksi. Toimintaohjeen noudattamatta jattdminen voi johtaa siten kuin tyésuojelun
valvontalaissa (44/2006) 13 § 3. mom. saadetaan tarkastajan antamaan kehotukseen ja/tai
tyosuojeluviranomaisen velvoittavaan paatokseen. Tyosuojeluviranomainen voi maarata
velvoitteen tehosteeksi uhkasakon, teettamis- tai keskeyttamisuhan.

Kehotuksen merkitys

Kehotus voidaan antaa asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannon vastaiseksi ja
josta aiheutuva vaara tai haitta on vahaista suurempi. Kehotuksen noudattamatta
jattdminen asetetun maaraajan kuluessa voi johtaa tydsuojeluviranomaisen velvoittavaan
paatokseen. Tyosuojeluviranomainen voi maarata velvoitteen tehosteeksi uhkasakon,
teettamis- tai keskeyttamisuhan.

Viliaikaisen kayttokiellon merkitys

Valiaikainen kayttokielto voidaan antaa asiasta, jossa on valitdn hengen tai terveyden
menettamisen vaara. Valiaikaista kayttdkieltoa on heti noudatettava. Tydsuojelutarkastaja
saattaa valiaikaisen kayttokiellon tydsuojeluviranomaisen kasiteltavaksi. Kayttokielto
raukeaa itsestaan tarvittavien toimenpiteiden tultua suoritettua.

limoitukset muille viranomaisille

Tyo6suojeluviranomaisella on velvollisuus tehda poliisille ilmoitus, jos on todennakoisia
perusteita epailla, ettd on tehty tydsuojeluviranomaisen valvottavana olevassa laissa tai
rikoslain (39/1889) 47 luvussa rangaistavaksi sdadetty teko. limoitus voidaan kuitenkin
jattaa tekematta, jos tekoa on pidettava olosuhteet huomioon ottaen vahaisena eika
yleinen etu vaadi ilmoituksen tekemista.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) 13 §, 14 §, 16 § ja 50 §
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KUVALIITE TARKASTUSKERTOMUKSEEN NRO 2024/5710
- 25.3.2024 Kivimaan koulu/Kustavin kunta

Nauhahiomakonetta ei ollut asennettu tukevasti. Siivouskomerosta l0ytyi
merkitsemattomia pulloja.
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Talla tarkastuksella

testaamme sdhkdisen Toimi nain
asiointipalvelun kayttoa. « Tunnistaudu asiointipalveluun Suomi.fi

-tunnistautumisella. Tydnantajan puolesta

Kun olette tehneet korjaavia L e
asioiminen edellyttaa valtuutusta.

toimenpiteita taman
tarkastuskertomuksen * Annetut velvoitteet |0ytyvat asiointi-

velvoitteiden johdosta palvelusta, Omat asiani -kohdasta.

pyydamme teita  lImoita velvoitteen johdosta tekemanne
ilmoittamaan niista toimenpiteet.
asiointipalvelussamme. » Tyosuojelutarkastaja arvioi, onko selvitys

Ohicet ia linkki asiointi- velvoitteen noudattamisesta riittava.
jeet] Voit seurata antamanne selvityksen

palveluun [Oytyvat taalta: kasittelyn etenemista asiointipalvelussa.
tyosuojelu.fi/asiointipalvelu.

f )) Aluehallintovirasto Tyésuojelun sihkéinen asiointi Koti Omat asiani  Tietamyskanta | Testifirma Oy AB EN SV
Tyosuojelu

yosuoj

@ Lisié tietoa

Tyésuojeluhallinnon

verkkopalvelu
& Omat asiani [ Tietdamyskanta Tapaturmatutka / TTK

Tyotodistus Tyésuhteen vahimmaisehdot
25.10.2021 Tyésopimus 24.05.2021
Uusi

Vapaaehtoistyd
Tyotodistus Vapaaehtoistys 24.05.2021
14.10.2021

A Ilm9itate.:kemistéisi A Arvioi?yﬁympi«iristiisi
korjauksista turvallisuus

Halmerimenetelméa

Valmis
Tyoolosuhdemittarit 24.05.2021
Tyoolosuhdemittarit 24.05.2021

Tydsuojelu Tydsuojeluhallinnon verkkopalvelu

) Aluehallintovirasto TyOSUOjeIU ﬂ


https://tyosuojelu.fi/asiointipalvelu
https://www.tyosuojelu.fi

	Työsuojelutarkastus
	1 Työnantajalle annettava kehotus
	1.1 Sisäilmasto-olosuhteet, toimenpiteet

	2 Työnantajalle annettavat toimintaohjeet
	2.1 Työterveyshuollon toimintasuunnitelma
	2.2 Työterveyshuollon työpaikkaselvitys
	2.3 Kemikaaliluettelo
	2.4 Kemiallisten tekijöiden riskien arviointi
	2.5 Syöpävaaralle altistumisen estäminen ja vähentäminen
	2.6 Kemikaalien päällysmerkinnät
	2.7 Työn vaarojen selvittäminen ja arviointi
	2.8 Työsuojelun yhteistoiminta
	2.9 Koneen kaatumisen, putoamisen ja liikahtamisen aiheuttama vaara

	3 Muut käsitellyt asiat
	VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS
	Toimintaohjeen merkitys
	Kehotuksen merkitys
	Väliaikaisen käyttökiellon merkitys
	Ilmoitukset muille viranomaisille


