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Suotorpan päiväkodin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 
  
Sivistyslautakunta 30.01.2024 § 9    
7/12.00.00/2024    
 
 

Varhaiskasvatuksessa toiminnallisen tasa-arvosuunnittelun velvoite astui 
voimaan 1.6.2023 ja toiminnallisen yhdenvertaisuussuunnittelun velvoite 
astuu voimaan 1.6.2025. 
 
Suotorpan päiväkodin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelu on aloitettu 
keväällä 2023, josta tiedotettiin sivistyslautakuntaa 30.05.2023 (§ 48) 
Suunnittelutyö jatkui syksyllä 2023 päiväkodin henkilöstön toimesta. 
Liitteenä oleva suunnitelma on pohja toiminnalliselle suunnitelmalle, joka 
on alati kehittyvä suunnitelma, jota muokataan ja täydennetään jatkuvasti. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kaisa Olari 
 

Päätösehdotus 
 
 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen Suotorpan 

päiväkodin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman 
 

 
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 


