Kustavin kunnan organisaation ja toimenkuvien muutokset 1.1.2024

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 185

Kunnanhallitus on kokouksessaan 12.12.2022 § 222 paattanyt, etta
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen siirretaan
kunnanhallituksen alaiseen toimintaan siten, ettd kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen koordinaattorin tehtavista vastaa kunnanjohtaja
1.1.2023 lukien.

Kustavin kunnan asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen
tarkoitetut palvelut koostuvat padosin sivistyspalveluista seka erityisesti
likunta- ja kulttuuripalveluista seka yhdistystoiminnan edistamisesta.

Edella olevat palvelut ovat padosin sivistyslautakunnan alaista toimintaa.
Merkittdva osa niista sisaltyy kunnan hyvinvointikoordinaattorin
toimenkuvaan.

Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen on kuntien ja
hyvinvointialueiden perustehtava. Terveyden edistdmisesta sdadetdan
kuntalaissa, laissa hyvinvointialueesta ja jarjestamislaissa seka lukuisissa
erillislaeissa. Varsinais-Suomen hyvinvointialue koordinoi kuntien kanssa
tehtavaa yhteistyota saanndllisilla kokoontumisilla kuntien Hyte-
koordinaattorien kanssa.

Edella olevan mukaisesti on perusteltua ja tarkoituksenmukaista siirtda
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kunnanhallitukselta
sivistyslautakunnan alaiseen toimintaan seka nimeta
hyvinvointikoordinaattori myds kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyéhon
hyte-koordinaattoriksi.

Paatoksen tarkoittamat muutokset vuoden 2024 talousarvioon ja
hallintosdantéon valmisteltaisiin kunnanhallituksen kokoukseen 6.11.2023
ja kunnanvaltuustoon 13.11.2023. Kunnanjohtajan esityksessa vuoden
2024 talousarvioksi huomioitaisiin sivistyslautakunnalle siirtyviin
hyvinvointikoordinaattorin palkkakustannuksiin niitd vastaava maararaha.

Hyte-koordinaattorin tehtavat muuttavat siihen nimettavan henkilon
toimenkuvaa ja tydn maaraa merkittavasti, joten on perusteltua siirtaa
hanen toimenkuvaansa kuuluvista tehtavistd matkailun ja viestinnan
tehtavat erikseen sovittavalla ja paatettavalla tavalla kunnanjohtajan,
projektipaallikon ja osittain sisaisten palvelujen henkildkunnan vastuulle.

Muutoksesta on 29.9.2023 keskusteltu kunnanjohtajan, rehtori-
sivistystoimenjohtajan ja hyvinvointikoordinaattorin kesken.

Tehtavajarjestelylla on mahdollista lisatd hyvinvointikoordinaattorin
tyopanosta esimerkiksi liikuntaan, nuorisotydhon ja yhdistysten kanssa
tehtavaan yhteistydhon. Nama ovat tehtavaalueita, joilla kyetaan
vaikuttamaan kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
panostamalla toimenpiteisiin kdytanndon tasolla.

Esittelija vt. kunnanjohtaja Rauno Peltola

Ptk tark.



Vt. kunnanjohtajan paatdésehdotus

Kunnanhallituksen paatos

Taytantdédnpano

Kunnanhallitus paattaa:

1. Pyytaa sivistyslautakunnan lausuntoa esittelytekstistéd ilmenevasta
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen siirtamisesta
kunnanhallitukselta sivistyslautakunnan alaiseen toimintaan seka kunnan
Hyte-koordinaattorin tehtavien ja vastuiden siirtdmisesta
sivistyslautakunnan hyvinvointikoordinaattorille seka matkailun ja
viestinnan vastuiden ja tehtavien siirtdmisesta kunnanhallituksen alaisen
toiminnan viranhaltijoille ja toimihenkildille 1.1.2024 alkaen.

2. Lausunto pyydetaan toimittamaan siten, etta se voidaan kasitella
kunnanhallituksen kokouksessa 6.11.2023

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunta 31.10.2023 § 103

169/00.01.01/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéénpano

Ptk tark.

Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kaisa Olari

Sivistyslautakunta antaa harkitsemansa lausunnon kunnan organisaation
ja toimenkuvien muutoksista.

Sivistyslautakunta paattaa puoltaa kunnanhallituksen esitysta.
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