Hyte-koordinaattorin ja hyvinvointityéryhman nimeaminen

Kunnanhallitus 14.02.2022 § 31

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnan lakisdateisena tehtadvana on hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen ja ehkaiseva paihdetyd. Edelld mainitut lakisdateiset tehtavat
sailyvat kunnilla, kun hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuonna 2023.
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) tulee
voimaan 1.1.2023 ja sen mukaan kuntien uutena tehtavana on yhteistyd
hyvinvointialueen kanssa.

Kunnan hyte-koordinaattori koordinoi kunnassa tehtavaa
poikkihallinnollista hyte-ty6ta ja osallistuu kunnan hyvinvointitydryhman
tydskentelyyn, vastaa osaltaan kunnan hyvinvointikertomuksen
valmistelusta, toimii yhdyshenkiléna kunnan ja maakunnan valilla hyte-
valmisteluun liittyvissa kysymyksissa.

Kunnan on nimettava terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta vastaava
vastuutaho, esim. hyvinvointitydryhma3, joka koordinoi ehkaisevaa ja
edistavaa tyota seka vastaa hyvinvointikertomustyodsta kunnassa. Nimetyt
vastuutahot huolehtivat, ettad asetetut tavoitteet ja toimenpiteet nivoutuvat
osaksi kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua. Kunnan eri toimialojen
on tehtava yhteisty6ta terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa.
Ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen vaatii myds koordinointia.
Kustavissa ehkaisevasta paihdetyosta vastaavana toimielimena toimii
sosiaalilautakunta. Terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen organisoinnissa
on huomioitava yritysten, yleishyodyllisten yhteisojen ja
kansalaisjarjestdjen mahdollisuudet osallistua aktiivisena toimijana kunnan
ja alueen toimintaan.

Kunnanhallitus on viimeksi paattanyt kokouksessaan 29.1.2018 hyte-
koordinaattorin ja hyvinvointitydryhman nimeamiseen liittyvasta asiasta.
Paatdsta tulee kuitenkin tarkistaa kunnan organisaatiossa tapahtuneiden
muutosten johdosta.

kunnanjohtaja Veijo Katara

Kunnanhallitus paattaa nimeta tassa vaiheessa hyte-koordinaattoriksi
sosiaalijohtaja Aino Hynnisen/rehtori-sivistystoimenjohtaja Kaisa Olarin.
Lisaksi kunnanhallitus paattaa nimeté kunnan hyvinvointitydryhmaan
kunnanjohtajan, sosiaalijohtajan, rakennustarkastajan, rehtori-
sivistystoimenjohtajan, hyvinvointi-koordinaattorin ja kirjastonhoitaja-
kulttuurisihteerin. Tyéryhma kutsuu tarvittaessa ko. vastuualueiden
esihenkiloita tyoskentelyyn mukaan. Paatosta tarkistetaan, kun
hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuonna 2023.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 27.02.2023 § 39

29/05.00/2022

Ptk tark.



Esittelija

Kustavin kunnanhallitus on kokouksessaan 7.11.2022 § 187 paattanyt, etta
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen siirretdan
kunnanhallituksen alaiseen toimintaan siten, ettd kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen koordinaattorin tehtavista vastaa kunnanjohtaja
1.1.2023 lukien. Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.12.2022 § 62
hyvaksynyt kunnan hallintosdanndn edellda mainitulla maarayksella.

Kuntaan on nimetty, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma,
jonka tehtavankuvausta ja kokoonpanoa tarkennetaan seuraavasti:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyéryhmé

Kustavin hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisty6té tukee
poikkihallinnollinen hyvinvoinnin ja terveyden edist&dmisen tyéryhma.
Tybryhmaé johtaa ja késittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen
strategista suunnittelua, kehittdmisté ja toimeenpanoa, asettaa
hyvinvointitavoitteita ja seuraa niiden toteutumista seké raportoi
luottamushenkilille kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta ja kunnan palveluiden
toimivuudesta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyéryhméaan nimetéén
hallintosihteeri, varhaiskasvatuksenjohtaja, rehtori-sivistystoimenjohtaja,
kunnanrakennusmestari, kirjastonhoitaja-kulttuurisihteeri ja
hyvinvointikoordinaattori. Tyéryhmé&n puheenjohtajana toimii
kunnanjohtaja.

vt. kunnanjohtaja Rauno Peltola

Vt. kunnanjohtajan paatésehdotus

Kunnanhallituksen paatds

Taytantéénpano

Ptk tark.

Kunnanhallitus paattéa hyvaksya tarkennukset hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tydryhman asettamiseen esittelytekstin mukaisesti ja paattaa,
etta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmaan nimetaan
hallintosihteeri, varhaiskasvatuksenjohtaja, rehtori-sivistystoimenjohtaja,
kunnanrakennusmestari, kirjastonhoitaja-kulttuurisihteeri ja
hyvinvointikoordinaattori. Tydéryhman puheenjohtajana toimii
kunnanjohtaja.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma



