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Hyvinvointialueelle annettava selvitys 
   
 
   
Kunnanhallitus 14.02.2022 § 33  
  
 
 

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on toimittanut Kustavin kunnalle 
tietopyynnön 16.12.2021 lakisääteisen selvityksen tekemiseen koskien 
sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen tehtävien, henkilöstön ja 
tietojen siirtoa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. 
 
Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 
(616/2021) edellyttää, että kunnan on tehtävä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi 
kunnan tulee antaa arvio 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, 
palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. Hyvinvointialue voi 
pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja 
asiakirjoja. Kunnan on täydennettävä annettua selvitystä viimeistään 
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä omaisuudessa tai sopimuksissa on 
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos 
hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi. 
 
Selvitys tulee olla organisaation hallintosäännön mukaisessa toimielimessä 
käsitelty siten, että päätös ja selvitystiedot voidaan toimittaa Varsinais-
Suomen hyvinvointialueelle 28.2.2022 klo 14.00 mennessä.  
 
Henkilöstötietojen luovuttamista on käsitelty yhteistoimintaryhmässä/ 
yhteistyötoimikunnassa 8.2.2022. Yhteistyötoimikunta totesi 
kokouksessaan, että yhteistoimintamenettely hyvinvointialueen valmistelun 
edellyttämästä selvityksestä on käyty. 
 
Hyvinvointialue on virallisen tietopyynnön jälkeen erillisellä ohjeella 
20.1.2022 pyytänyt kuntia toimittamaan yksilöitä koskevat sopimukset. 
Yksilöä koskevat sopimukset tarkoittavat tässä tietojen kartoittamisessa 
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin liittyviä sopimuksia ja sitoumuksia 
koskien: sosiaalihuoltolain mukaisia asumispalveluita, vammaispalveluita, 
kehitysvammalain mukaisia palveluita, lastensuojelun palveluita, 
kuntouttavaa päivätoimintaa, päihde- ja mielenterveyspalveluita, 
toimeksiantosopimuksia, lääkinnällisen kuntoutuksen yksilösopimuksia 
sekä yksilön hoitosuunnitelman mukaisia ostopalvelusopimuksia. Yksilöitä 
koskevista sopimuksista ilmoitetaan sopimuksen nimi, asiakkaan nimi, 
henkilötunnus, palveluntuottajan nimi, sopimuksen voimassaoloaika, 
sopimuksen arvo vuodessa, sopimusluokka sekä tarvittaessa lisätietoja. 
”Tältä osin sosiaalijohtaja on todennut, että yksilöitä koskevat sopimukset 
ovat salassa pidettäviä arkaluonteisia asiakastietoja, joten niiden jakelu ei 
ole perusteltua. Pyydetyt tiedot on tarkoitus toimittaa hyvinvointialueelle 
määräaikaan mennessä.” 
 
Koska 28.2.2022 mennessä toimitettaviin tietoihin tulee täydennyksenä 
yksilöitä koskevat sopimukset ja mahdollisesti vähäisiä muutoksia ja 
lisäyksiä muihin selvityksen alaisiin asioihin,  vastuuvalmistelijat 
valtuutetaan tähän. 
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Esittelijä kunnanjohtaja Veijo Katara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se edellä esitetyn mukaisesti 

päättää antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle sosiaali- ja 
terveystoimea ja pelastuslaitosta koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja 
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 26 §:n 
mukaisen selvityksen (oheismateriaalina) siirtyvästä omaisuudesta, 
sopimuksista, vastuista ja vuokrattavista tiloista 

 
 ja että valtuusto päättää antaa arvion (oheismateriaalina) 

hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 
lomapalkkavelasta 

 
 ja että valtuusto valtuuttaa sosiaalijohtajan toimittamaan selvityksen 

hyvinvointialueelle  ja tekemään selvitykseen vaadittavat täydennykset 
selvityksen antamisen jälkeen 30.6. mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 21.02.2022 § 6    
31/00.01.00.00/2022    

 
 

   
 

  Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


