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1 Tietotilinpaatoksen tarkoitus

Tietotilinpaatdksen tavoitteena on rakentaa avoimuutta ja luottamusta siihen, etta organisaatiossa
noudatetaan organisaation luomia tietoturva- ja tietosuojaperiaatteita ja kasitellaan henkiltietoja
niiden mukaisesti.

Tietotilinpaatds kuvaa tietojen kasittelyn nykytilaa seka arvioi tietosuojan ja tietoturvan toteutu-
mista. Lisaksi se sisaltaa tietosuojaan ja tietoturvaan liittyvia kehittamistarpeita ja toimenpiteita. Jul-
kaistavalla tietotilinpaatdkselld halutaan lisata johdon, luottamushenkildiden, henkildston ja suuren
yleisodn tietoisuutta tietosuojasta ja tietoturvasta seka saada nakyvyytta naiden asioiden eteen teh-
dysta tyosta.

Tietotilinpaatdksen laatiminen ja julkaisu on linjassa tietosuojavaltuutetun suositusten kanssa, joi-
den mukaan tietotilinpaatéksen laatiminen on yksi tapa toteuttaa tietosuojalainsdadannén edellytta-
maa rekisterinpitdjan osoitusvelvollisuutta. Osoitusvelvollisuus tarkoittaa sita, ettd organisaation
pitda pystya osoittamaan noudattavansa tietosuoja-asetusta henkilétietojen kasittelyssa seka to-
teuttavansa tietosuojaperiaatteita myds kaytannossa.

Tama tietotilinpaatds on Kustavin kunnan historian toinen tietotilinpaatds. Tietotilinpaatoksen koon-
nista vastaa kunnan tietosuojavastaava yhdessa kunnanjohtajan kanssa.

Kunta julkaisee vuosittain tietotilinpaatoksen, jonka kunnanhallitus hyvaksyy.
Tietotilinpaatos esitelldan kunnanhallitukselle 27.3.2024.

Tietosuojan toteuttaminen

Tietosuojan toteuttaminen edellyttaa jatkuvaa tietosuojaseikkojen huomioimista seka koko organi-
saation lapaisevaa tietosuojakulttuuria. Kaytannon toteutuksen kannalta ensisijaisen tarkeda on
johdon tuki tietosuojan edistdmisessa.

Kunnan luottamushenkilét ja henkildkunta ovat sitoutuneet tietosuojan huomioivaan toimintaan ja
noudattamaan tietosuojalain mukaisia tietosuojaperiaatteita, jonka mukaan henkil6tietoja on:

— kasiteltava lainmukaisesti, asianmukaisesti ja rekisterdidyn kannalta lapinakyvasti

— kasiteltava luottamuksellisesti ja turvallisesti

— kerattava ja kasiteltava tiettya, nimenomaista ja laillista tarkoitusta varten

— kerattava vain tarpeellinen maara henkilotietojen kasittelyn tarkoitukseen nahden

— paivitettava aina tarvittaessa — epatarkat ja virheelliset henkilétiedot on poistettava tai
— oikaistava viipymatta

— sailytettava muodossa, josta rekisterdity on tunnistettavissa ainoastaan niin kauan kuin
— on tarpeen tietojenkasittelyn tarkoitusten toteutumista varten.




2 Tietojen kasittelyyn vaikuttava lainsaadanto

Tietosuojasaantely koostuu tietosuoja-asetuksesta, kansallisesta tietosuojalaista seka erityislain-
sdadannodsta. Suomessa tietosuojavaltuutetun toimisto valvoo tietosuojalainsdadannén noudatta-
mista. Tietosuoja-asetuksessa (GDPR) on keskeisena teemana tietosuojariskien hallinta ja rekiste-
rinpitdjan tilintekokykyisyys-periaate. Osoitusvelvollisuuteen kuuluu mm. se, ettd organisaation so-
pimuksissa ja alihankinnoissa on huomioitu tietosuojan ja -turvan vaatimukset. Lisaksi rekisterinpi-
tajan tulee huomioida rekisterdidyn henkilGtietojen kasittelyyn kohdistuvat riskit.

2.1 Tietosuojaa maariteleva keskeinen lainsaadanto

Perustuslaki (731/1999)

Kuntalaki (410/2015)

Hallintolaki (434/2003)

Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta (906/2019)

EU:n yleinen tietosuoja-asetus EU 679/2016

Tietosuojalaki 5.12.2018/1050

Tiedonhallintalaki (906/2019)

Arkistolaki (831/1994)

Laki digitaalisten palvelujen tarjoamisesta 306/2019

Laki sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 24.1.2003/13
Euroopan parlamentin ja neuvoston verkko- ja tietoturvadirektiivi
Laki yksityisyyden suojasta tydelamassa (759/2004)

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 21.5.1999/621
Ty6sopimuslaki (55/2001)

Rikoslaki (39/1889)

Lisdksi on olemassa runsaasti toimialakohtaista erityislainsdadantéa, joissa tietojen kasittelya on
saadelty.

2.2 Tietosuojaan liittyvan lainsaadannon keskeiset muutokset

Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta (906/2019) astui voimaan 1.1.2020.
Yleislakina tiedonhallintalaki sisaltda koko julkista hallintoa koskevat saanndkset tiedonhallin-
nan jarjestamisesta ja kuvaamisesta, tietovarantojen yhteen toimivuudesta, teknisten rajapin-
tojen ja katseluyhteyksien toteuttamisesta seka tietoturvallisuuden toteuttamisesta.
Tiedonhallintalain siirtymasaanndsten mukaan neljas siitymaaika paattyy 31.12.2023 seu-
raaville lain kohdille:

e Tietojen luovuttaminen teknisen rajapinnan avulla viranomaisten valilla (22 §)

e Katseluyhteyden avaaminen viranomaiselle (23§)

e Tietoaineistojen luovuttaminen teknisen rajapinnan avulla muille kuin viranomaisille

(248)

Muutokset tietosuojalakiin ja rikosasioiden tietosuojalakiin tulivat voimaan 1.1.2024.
Muutoksessa selkeytetaan henkildtunnuksen kasittelya koskevaa saantelya. Henkildn tunnis-
tamiseen ei saa kayttaa yksinomaan henkilétunnusta tai henkilétunnuksen ja rekisterdidyn ni-
men yhdistelmaa.




3 Keskeiset toimenpiteet ja muutokset 2023

1. Vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisesta siirtyi 1.1.2023 Var-
sinais-Suomen hyvinvointialueelle (Varha). Siirron my6ta Kustavin kunnalta poistui 11 hen-
kildrekisteria.

2. Tietosuoja-asetuksen perusteella rekisterinpitdjan tulee huolehtia asianmukaisesta tieto-
suojaan liittyvastd dokumentoinnista osana osoitusvelvollisuuden toteuttamista. Vuoden
2023 aikana kunnan tietosuojavastaava yhdessa toimialojen kanssa otti tydn alle kunnan
tietosuojakasikirjan ja paivitti seuraavat kaytossa olevat dokumentit ja ohjeet:

Kunnan tietosuojapolitiikka

Kaikki kunnassa olevat tietosuojaselosteet

Kaikki kunnassa olevat selosteet kasittelytoimista
Tietosuojan vaikutustenarviointien ohjeistus
Rutiinit tietosuojaloukkauksien kasittelyyn

4 Rekisteroityjen oikeuksien toteutuminen

EU:n yleinen tietosuoja-asetus siséaltaa useita artikloja, jotka saatavat rekisterdidylle kuuluvia
oikeuksia henkilotietojen kasittelyyn liittyen. Tietosuoja-asetuksen mukaan rekisterodidylla on
oikeus:

saada tietoa henkilGtietojensa kasittelysta

saada paasy henkilétietoihin

oikaista henkilétietoja

poistaa henkilétietoja

rajoittaa henkilotietojen kasittelya

siirtaa henkilotiedot jarjestelmasta toiseen

vastustaa henkilétietojen kasittelya

olla joutumatta automaattisen paatdksenteon kohteeksi

Rekisteroityjen informointi on toteutettu kunnan internet-sivuilla 16ytyvien tietosuojaselosteiden
avulla.

Rekisteroity voi kayttaa oikeuksiaan toimittamalla pyynnon rekisterinpitgjalle ensisijaisesti tie-
tojenpyyntd lomakkeella, vapaamuotoisella sdhkopostilla tai asioimalla henkilékohtaisesti.

Tietosuojaselosteet ja tietopyyntdlomakkeet 16ytyvat osoitteesta:
https://kustavi.fi/kunta-ja-hallinto/tietosuoja/asiakkaan-oikeudet/

Jos rekisteroity esittda pyynnon sahkdisesti, tiedot toimitetaan yleisesti kaytetyssa sahkdisessa
muodossa, paitsi jos rekisterdity toisin pyytaa. Asiakas voi tulla noutamaan pyytdmansa tiedot
kunnan virastolta. Tiedot voidaan toimittaa hanelle myds postitse.

Ennen tietojen luovutusta, tietosuojaocikeuksiaan kayttavan rekisterdidyn henkildllisyys on pys-
tyttava vahvistamaan.

Kuntaan saapuneiden tietopyyntdjen maara 1.1.2023 — 31.12.2023 valisena aikana.
Kaikki toimialat

- tietosuoja-asetuksen mukaiset tietopyynnot yhteensa 0

- julkisuuslain mukaiset tietopyynnot 38



https://kustavi.fi/kunta-ja-hallinto/tietosuoja/asiakkaan-oikeudet/

5 Rekisterinpitajan vastuut ja velvoitteet

5.1.1 Osoitusvelvollisuus

Tietosuoja-asetus velvoittaa kuntaa osoittamaan noudattavansa tietosuoja-asetusta esimerkiksi
dokumentoimalla henkilotietojen kasittelyyn liittyvat prosessit ja muut kaytannon tietosuojatoimen-
piteet. Osoitusvelvollisuus merkitsee kaytannossa sita, etta vain riittavalla ja asianmukaisella doku-
mentaatiolla ja koulutuksella kunta voi osoittaa toimivansa asetuksen mukaisesti.

5.1.2 Kasittelyn oikeusperusta

Tietosuojalainsdadantot edellyttaa, ettd henkildtietojen kasittelylle on aina nimetty oikeusperusta.
Rekisterinpitajan tulee huolehtia, ettd henkilbtietoja kasitellddn vain asianmukaisin edellytyksin ja
ettd tietojenkasittelyn tarkoitus maaritellaan jo ennen kuin tietoja ryhdytaan kasittelemaan.

Tietosuoja-asetuksessa on kuusi eri perustetta, joilla henkil6tietojen kasittely on mahdollista:

— rekisterdidyn suostumus

— sopimus

— rekisterinpitdjan lakisaateinen velvoite

— elintarkeiden etujen suojaaminen

— yleista etua koskeva tehtava tai julkinen valta

— rekisterinpitdjan tai kolmannen osapuolen oikeutettu etu.

5.1.3 Tietosuojavastaava

Kunnalla on nimetty tietosuojavastaava, jonka tehtdvankuvaan kuuluu seurata organisaation tieto-
jenkasittelyyn liittyvia toimintatapoja ja huolehtia, ettéd ne vastaavat asetuksessa tai muualla erityis-
lainsdadanndssa saadettyd. Hdn myds ohjaa ja auttaa organisaatiota tietosuojaperiaatteiden ja
vaatimusten toteuttamisessa, seka antaa pyydettaessa neuvoja tietosuojan vaikutustenarvioinnin
tekemisesta ja valvoo vaikutustenarvioinnin toteutusta. Lisaksi tietosuojavastaava toimii kontakti-
pisteena seka valvontaviranomaiseen etta rekisterdityihin.

5.1.4 Sisdanrakennettu ja oletusarvoinen tietosuoja

Tietosuoja-asetuksen vaatimusten toteutuminen tulee taata maarittelyvaiheesta alkaen koko kasi-
teltavien henkilGtietojen elinkaaren ajan. Jotta sisaanrakennetun ja oletusarvoisen tietosuojan vel-
vollisuuksista voidaan huolehtia, kunnan on toteutettava asianmukaiset tekniset ja organisatoriset
toimenpiteet, joilla varmistetaan, etta oletusarvoisesti kasitelldan vain kasittelyn kunkin erityisen
tarkoituksen kannalta tarpeellisia henkilotietoja. Tama velvollisuus koskee kerattyjen henkilétieto-
jen maaria, kasittelyn laajuutta, sailytysaikaa ja saatavilla oloa. Naiden toimenpiteiden avulla on
varmistettava etenkin se, ettd henkilétietoja oletusarvoisesti ei saateta rajoittamattoman henkilo-
maaran saataville ilman luonnollisen henkilon myotavaikutusta.




5.1.5 limoitusvelvollisuus henkilotietojen tietoturvaloukkauksista

Henkil6tietojen tietoturvaloukkauksella tarkoitetaan tapahtumaa, jonka seurauksena henkilétietoja
tuhoutuu, havida, muuttuu, henkildtietoja luovutetaan luvattomasti tai niihin paasee kasiksi taho,
jolla ei ole kasittelyoikeutta.

Kunta tekee ilmoituksen henkilétietojen tietoturvaloukkauksesta tietosuojavaltuutetun toimistolle,
jos loukkauksesta voi aiheutua riski luonnollisten henkildiden oikeuksille ja vapauksille. HenkilGtie-
tojen tietoturvaloukkauksesta on ilmoitettava tietosuojavaltuutetun toimistolle ilman aiheetonta vii-
vytysta ja mahdollisuuksien mukaan 72 tunnin kuluessa siita, kun rekisterinpitgja on tullut tie-
toiseksi tietoturvaloukkauksesta.

Kunnan tulee ilmoittaa rekisterdidylle, jos hdnen henkildtietonsa ovat vuotaneet ulkopuolisille luvat-
tomasti. limoitus on tehtava, jos tietoturvaloukkaus todennakdisesti aiheuttaa suuren riskin yksilon
oikeuksille ja vapauksille. Kunnan on tallgin ilmoitettava asiasta ilman aiheetonta viivytysta, jotta
rekisterdidylla on mahdollisuus suojautua mahdollisia tapauksesta koituvia uhkia vastaan.




6 Kunnan henkilotietorekisterit ja keskeiset tunnusluvut

Koko kunnan henkilétietoja sisaltavien rekisterien maara on 23.
Kunnan henkilotietoja sisaltavat tietovarannot on jaettu kolmeen eri paaryhmaan.

1. Kuntalaisia koskevat lakisdateiset henkilrekisterit
Tama ryhma sisaltda isoimman osat rekistereista (15 kpl) ja kyseisia rekistereita on kaikilla
kunnan toimialoilla.
2. Kuntalaisia koskevat rekisterdidyn suostumukseen perustuvat henkilérekisterit
Naita rekistereistd kunnassa on (4 kpl) ja kyseisia rekistereita on usealla kunnan toimialalla.
3. Kunnan henkildkuntaa koskevat rekisterit
Naita rekistereistd kunnassa on (4 kpl) ja kyseisia rekistereita on usealla kunnan toimialoilla.

6.1 Kunnan rekisterinpitajat

Rekisterivastuut jakautuvat kunnanhallituksen ja lautakuntien valilla seuraavasti:

Henkilorekisterien maara rekisterinpitajien kesken

m Kunnanhallitus
m Sivistyslautakunta
Rakennuslautakunta
4 m Tarkastuslautakunta

m Keskusvaalilautakunta

1 1

Kukin rekisterinpitaja huolehtii henkilGtietojen kasittelysta EU:n tietosuoja-asetuksen ja lainsaadan-
nén vaatimusten mukaisesti. Lisaksi kunnanhallitus velvoittaa kaikkia rekisterinpitgjia huolehti
maan tarvittavasta tietosuojakoulutuksesta ja -ohjeistuksesta.




7 Tiedon hallinta

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtavien hoidossa tai sen muussa toiminnassa synty-
viin tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteitd viranomaimen tietoaineistojen, nii-
den kasittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin sisaltyvien tietojen hallinnoimiseksi riippumatta tietoai-
neistojen tallentamistavasta ja muista kasittelytavoista. Kustavin kunnassa tiedonhallintaa kuva-
taan ja ohjataan tiedonhallintalain vaatimusten mukaisella tiedonhallintamallilla, tiedonohjaussuun-
nitelmalla seka asiakirjajulkisuuskuvauksella.
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7.2

7.3

Tiedonhallintamalli ja tiedonohjaussuunnitelma

Tiedonhallintamallissamme kuvataan tiedonhallintayksikon eli Kustavin kunnan toiminta, tie-
topaaoma ja tietojarjestelmat.

Tiedonohjaussuunnitelmassamme kuvaamme kunnan tehtavat ja kasittelyprosessit, tehta-
vien hoidossa syntyvan asiakirjallisen tiedon ohjaus- ja hallintaperiaatteet seka tietojen saily-
tysajat.

Tiedonhallintamallin ja tiedonohjaussuunnitelman yllapito on jatkuva prosessi, jota paivite-
taan tehtavien muuttuessa.

Asiakirjajulkisuuskuvaus

Asiakirjajulkisuuskuvauksemme antaa yleiskuvan tiedonhallinnasta ja siitd, miten ja

missa laajuudessa keraamme ja kasittelemme tietoja lakisaateisissa tehtavissamme. Asia-
kirja julkisuuskuvaus toteuttaa julkisuusperiaatetta. Tavoitteena on auttaa asiakasta kohdista-
maan tietopyyntonsa ja yksildimaan tietopyynnon seka opastaa tietoaineistojen omatoimi-
sessa haussa ja kaytossa.

Asiakirjajulkisuuskuvaus on saatavilla https://kustavi.fi/kunta-ja-hallinto/asiakirjajulkisuus/

Keskeiset tietojarjestelmat

Kunnalla on seka keskitettyja koko konsernin tietojarjestelmia etta toimialakohtaisia jarjestel-
mia, joista keskeisimmat ovat:

Dynasty 10 — Asianhallintajarjestelma

HR Populus — Henkiléstohallinto

ProEconomica — Taloushallinto

Microsoft 365 — Toimisto ohjelmistot
MultiPrimus/Wilma — Oppilastietojen hallintajarjestelma
PARty ja PARent — nuorisotydn asiakasrekisterit
Daisy — Varhaiskasvatuksen hallintajarjestelma
Koha — Kirjaston asiakasjarjestelma

Kuntanet7 — Rakennusvalvonta

Lupapiste — Rakennusvalvonnan lupakasittely
Vesikanta plus — Vesihuollon asiakkaat



https://kustavi.fi/kunta-ja-hallinto/asiakirjajulkisuus/

8 Dokumentaatio ja koulutus

Kunnalla on tietosuojakasikirja, jota paivitetdan saanndllisesti tietosuojavastaavan toimesta. Kasi-
kirja sisaltéda esimerkiksi kunnan tietosuojapolitiikan, rekisterikuvaukset, kriisiviestinnan ohjeet, tie-
tosuojaselosteet ja tietosuojavastaavan tehtavankuvan.

Kunnan uudet tyontekijat perehdytetadan kunnan tietosuojakaytanteisiin koulutuksella. Kunnassa
tydskenteleville tydntekijdille jarjestetdan tarpeen mukaan lisdkoulutusta.

Kustavin kunnan henkilostolle jarjestettiin tietosuojakoulutus 9.10.2023. Koulutuksen tavoite oli pe-
rustiedon jakaminen ja osaamisen kasvattaminen.

Yleisen tietosuojakoulutuksen lisaksi Tietosuojavastaava julkaisee henkilostolle joka toinen viikko
ilmestyvan uutiskirjeen kunnan intranetissa.

9 Rekisterinpitajan ja -kasittelijan valiset sopimukset

Tietosuoja-asetus asettaa velvoitteita sopimusehtojen kannalta, Iahtékohdaksi on otettava asetuk-
sen asettama velvollisuus sopia henkildtietojen kasittelysta sopimuksella, kun joku muu (kuten kun-
nan palveluntuottaja) kasittelee tietoja rekisterinpitdjan (kunta) puolesta. Se kohdistuu seka rekiste-
rinpitgjaan etta henkilotietojen kasittelijaan. Tietosuoja-asetuksessa saadetaan sopimisvelvoitteen
lisaksi tietosuojaa koskevan sopimuksen minimisisaltd eli ne kohdat, joista ainakin tulee sopia.

Rekisterinpitjan ja -kasittelijan valiselld sopimuksella (DPA) varmistetaan, etta kasittelija kasittelee
henkilétietoja ainoastaan sopimuksessa sovittujen ehtojen mukaisesti.

10 Tietosuojauksen periaatteet

Kustavin kunta suhtautuu asiakkaidensa tietojen suojaamiseen seka tietoturvaan vakavasti.

Tiedon luottamuksellisuus, virheettomyys ja kaytettavyys varmistetaan huolellisella kasittelylla.
Henkil6tiedot suojataan asianmukaisia teknisia ja organisatorisia suojakeinoja kayttamalla. Tallai-
sia keinoja ovat muun muassa palomuurien, salaustekniikoiden ja turvallisten laitetilojen seka ku-
lunvalvonnan ja turvallisuusjarjestelmien kayttd. Suojakeinoja ovat liséksi hallittu kayttdoikeuksien
myontaminen ja seuranta, henkildtietojen kasittelyyn osallistuvan henkiléston osaamisen varmista-
minen seka alihankkijoiden huolellinen valinta.

Tietosuojan keskeinen ohjausdokumentti on kunnan tietosuojakasikirja, jossa on kuvattu muun mu-
assa vastuut, tietosuojavastaavan rooli, henkilérekisterit tietosuojaselosteineen, toimintaymparistd,
rekisterdidyn oikeuksien toteuttaminen ja rekisterinpitajan sopimusasiat.

10.1 Suurimmat uhkatekijat

Helmikuussa 2024 nahtiin Suomessa joukko palvelunestohytkkayksia, joiden kohteina olivat
kotimaiset organisaatiot. Totutusta poiketen mukana oli uusia kohteita esimerkiksi kunta- ja
koulutussektorilta. Palvelunestohydkkaykset eivat yleensa riko mitdan, mutta kunnan verkko-
sivusto voi olla hetkellisesti saavuttamattomissa. Kunnan tulee huomioida td&ma uusi kuntiin
kohdistuva uhka ja varautua palvelunestohydkkayksiin.




10.2

Erilaiset kayttajatunnuksien kalastelu viestit tulevat pysymaan myds vuoden 2024 yhtena
suurimpana jatkuvana uhkana. Uhkaa lisaa rikollisten lisdantyva tekoalyn kaytto, jota voidaan
kayttaa hyokkaysten automatisointiin ja vakuuttavampien phishing-kampanjoiden luomiseen.

Etatyoskentely on tullut jaddakseen, vaikka huippulukemat ovatkin jo takanapain. Hakkerit
kohdistavat hydkkayksiaan etatydinfrastruktuureihin hydédyntamalla VPN:ien ja pilvipalvelui-
den haavoittuvuuksia. Tyypillisesti nama hyokkaykset johtavat luvattomaan paasyyn arka-
luonteisiin yritysverkkoihin ja -tietoihin ja toimivat siten ransomware-hyokkaysten ensimmai-
sina vaiheina. Tyontekijoiden ohjeistus tietosuojasta ja tietoturvasta huolehtimiseen tulee py-
symaan tarkeassa roolissa.

Riskien osalta yhtend haavoittuvuutena on poikkeamat, jotka johtunut inhimillisesta virheesta
joko jarjestelmaasetuksissa, prosessissa tai yksittaisen henkilén tyétehtavissa.

Tapahtuneet tietoturvaloukkaukset

Vuoden 2022 aikana ei tapahtunut yhtaan tietosuojaloukkausta, joka olisi vaatinut raportoin-
tia tietosuojavaltuutetun toimistolle.

Vuoden 2023 aikana tapahtui yksi tietosuojarikkomusta, josta on laadittu siséinen tietosuoja-
rikkomus dokumentti.
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1.

TE-palvelut 2024-uudistus, jossa tyollisyyspalvelut siirtyvat kuntien hoidettaviksi uudistuk-
sen sisallon mukaisesti 1.1.2025 lukien. Tama uudistus tuo tullessaan merkittavia tiedon-
hallinnan kysymyksia.

Kunta seuraa NIS2-direktiivin kansallista toteutusta. Julkishallinnon osalta soveltamisalaan
kuulumista tullaan tarkentamaan tiedonhallintalaissa. Maaraaika NIS2-direktiivin saatta-
miseksi osaksi kansallista lainsaadantéa on 17.10.2024 mennessa. NIS2-direktiivin sovel-
taminen alkaa 18.10.2024.

Jatkuvana kehittamiskohteena henkildstokoulutukset ja tietoisuuden kasvattaminen paino-
pisteena henkiloston tietoturva- ja tietosuojatietoisuuden ja osaamisen kasvattaminen.
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