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Hallintosdannon 6 §:n mukaan Kustavin kunnanhallituksessa on seitseman
jasenta ja jokaisella jasenella henkildkohtainen varajasen. Valtuusto
valitsee kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
paattynyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi tai
jaliempana toisin sdadeta. Toimikaudesta voidaan paattaa valtuuston
paatokselld kunnanhallitusta valittaessa. Toimikauden pituus voidaan
maaritellda myos hallintosdanndssa. (Kuntalaki 32 §)

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssa
seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkild,

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtdvaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien
asioiden valmistelusta,

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai
siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteistssa tai saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jésenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilGita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnakin
vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen
valtuustoon, ei ole mydskaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Toiseksi rajoitukset koskevat valittémasti kunnanhallituksen alaisen
henkiloston lisaksi lautakuntien esittelijoita ja asioiden valmistelijoita.



Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtavaalueella
toimivan konserniyhteison henkiléstod. Neljanneksi rajoitukset koskevat
kunnan henkildstén edunvalvonnasta vastaavia henkilita. Viidenneksi
vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien liikeyritysten
johtohenkildihin, ei kuitenkaan kunnan maaraysvallassa olevien
likeyritysten johtohenkilGihin.

Tasa-arvolain soveltaminen

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintadan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
johdu.

Sukupuolikiintié koskee kaikkia kunnan toimielimia lukuun ottamatta
kuntien valtuustoja, jotka valitaan yleisilla vaaleilla.

Esittelija

Vt. kunnanjohtajan paatésehdotus
Kunnanhallitus paattda ehdottaa valtuustolle, etta se valitsee
kunnanhallitukseen toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025 seitseman jasenta ja
jokaiselle jasenelle henkildkohtaisen varajasenen seka jasenten
keskuudesta kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kunnanhallituksen paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taytantdédnpano Kunnanvaltuusto
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